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INTERVENTO

diMarinaCalderone

zioni per la gestione del li-

bro unico, pubblicato dal
ministero del Lavoro, giunge
dopo una fase di consultazione
tra i tecnici ministeriali e i sog-
getti che, a vario titolo, avran-
no un ruolo nella gestione de-
gliadempimenti.

I consulenti del lavoro, per
effetto di quanto stabilito dalla
legge 12/79 e per il grande nu-
mero diaziende e lavoratori as-
sistiti, sono i principaliattuato-
ri della norma. A loro, infatti, &
demandata la delicata funzio-
ne di triangolazione tra azien-
de, lavoratori e Stato. La cate-
goria, attraverso la sua rappre-
sentanza istituzionale, sempre
in stretto raccordo con gli
iscritti e le emanazioni territo-
riali, sin dall'entrata in vigore
dellalegge 133/2008 harappre-
sentato la necessita, peraltro
condivisa totalmente dal mini-
stero, che la riforma degli
adempimenti costituisse
un’evoluzione rispetto al pas-
sato ma che non avesse un im-
patto invasivo sulle procedure
gestionali di aziende e studi.

I chiarimenti ministeriali
vanno, pertanto, apprezzati
laddove vi ¢ unareale attenzio-
ne alle esigenze degli operato-
ri e una altrettanto netta presa

It Vademecum con le istru-

Una confermai importante
per chi assuste lei imprese

d1 puammne a rutcla del patr:-

monio di conoscenze e impe-
gno professionale dei consu-
lenti del lavoro. A questo pro-
posito, vasalutata consoddisfa-
zione la scelta di differenziare
e dettagliare ancora meglio i
ruoli che lalegge 12/70 assegna

La c}rtolare_

Le indicazioni sullatenuta del
libro unico sono arrivate conun
Vademecum adomande e
risposte del ministero del
Lavoro. Il documento & stato
pubblicatosul Sole 24 Ore del 6
e del 7 dicembre. In 92 risposte
il ministero del Lavorosi
sofferma su modalita ditenuta
dellibro, iscrizioni e;nntenuﬂ
delle registrazioni e sistema
sanzionatorio

a prnfessmmstl, associazioni
di categoria e Ced. A questi ulti-
mi, per effetto del comma 5
dell’articolo1della legge 12/79,
e riconfermata la funzione di
elaborazione e stampa del li-
bro unico ma non la sua tenuta.
La tenuta del libro rimane affi-
data esclusivamente ai profes-
sionisti che saranno i titolari
dell’autorizzazione unica alla
stampa del libro. L'affidamen-
to fiduciario nei confronti dei
consulentidellavoroe deglial-
trisoggettiabilitati ¢ espressio-
ne della considerazione che il
legislatore ha voluto riporre
nei confronti dell'Ordine, po-
sto a tutela della collettivita e
degli iscritti che sono chiamati
aoperareavendo come impera-
tivo il rispetto della legge e del
codice deontologico. Rispetto
alle associazioni di categoria
(articolo 1, comma 4 della leg-
ge 12/79) ¢ ribadito che esse
possono tenere il libro unico
esclusivamente per le aziende
associate o associabili e che il
ministero avviera una campa-
gna ispettiva controle associa-
zioni fittizie, costituite negli ul-
timi tempi per cercare diinseri-
re altre realta nell’ambito della
gestione del libro unico,

11 ministero richiama l'arti-
colo 32 del decreto legislativo
241/1997, che detta i requisiti
che le forme associative devo-

no possedere per essere auto- |
rizzate a istituire i centri dias- |
sistenza fiscale. I requisiti so-
no quelli dellarappresentativi- |
tain termini di numero di asso-
ciati e di diffusione territoria-
le a cui va aggiunto il fatto che

- prestino i loro servizi solo ad |

aziende deilorospecificisetto- |
ridiattivita. Il 4 commadell’ar-
ticolo 1 della legge 12 prevede
chelo svolgimento degli adem-
pimenti alle associazioni delle |
aziende artigiane e delle picco-
le imprese va collegata al fatto
che i limiti dimensionali delle
stesse si devono riferire alle |
norme di legge che regolanoi |
settori in cui esse esplicano la
loro attivita. Per le aziende ar-
tigiane (iscritte o iscrivibili) il ]
rimando & alla legge 443/85
cheindividua tutte le condizio- |
ni affinché un'impresa possa |
essere considerata artigiana. ‘
Per le piccole imprese, oltre a
quanto stabilito dalla legge
12/79, vi sono le disposizioni |
comunitarie.

La scelta del ministero del |
Lavorodiselezionaregliopera- |
tori del libro unico riconfer- |
mando la valenza dell'impian-
to della legge 12/79 ¢ un ele- |
mento di stabilita del mercato |
dellavoro. E sull'etica del lavo-
ro e dei soggetti che sono chia-
mati ad attuare le norme che si
deveinvestire per avere una so-
cietamigliore, incuiidirittico- |
stituzionali al lavoro e a |
un'equa retribuzione, diventi- |
no larealta quotidiana per tutti |
e non restino il privilegio solo
diuna parte della societa. '.

* Presidente Consiglio nazionole
dei consulenti del lavoro




