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LLAVORO E PREVIDENZA

Lannuncio al convegno Inarcassa. Dall’'ente ok al piano salva-sostenibilita

Casse, incentivi al sistema

Un ddl di riforma prevede anche sconti fiscali

a un «sistema delle cas-
se» che metta in comune
servizi e investimenti per
realizzare

economie di sca-
la, in vista di futuri accorpamenti
e fusioni. E detassazione pari a
7 mila euro all’anno sui fondi di
previdenza complementare cre-
ati dalle casse di previdenza dei
liberi professionisti, in modo da
compensare la mancanza del trat-
tamento di fine rapporto dei loro
previste nel disegno di legge appe-
na presentato in parlamento dal
vicepresidente della commissione
lavaro della camera, Giuliano Caz-
zola. Lo ha annunciatoieri lo stesso
Cazzola intervenendo al convegno
«Progetto Welfare, organizzato da
Inarcassa a Torine in oceasione del
mondiale dell'ar-

partecipato
e]eSzn}a,premdentede]Cmmghn
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delleta pensionabile delle donne,
cantiene un pacchetto dedicato alla

previdenza dei liberi professionisti,
Oltre al wistema Casse, il piano-

Cazzola propone anche un’ali-

all'anno, fino ad arrivare al 14,6%

quota unificata del 24% per tutti  nel 2012. In pid, sconti pari a un

1nuowmmauda]2011mpm, terzo sul contributo che devono

che darebbe luogo a una pensione  versare i giovani :smmsdtmss

contributiva, da integrare con un  anni,einfine un 2

trattamento-base finanziatodal fi-  del contributo minimo, 1l pacchet-

soo e daun'eventuale terzopilastro  to rappresenta la prima tranche

complemenmm Un'idea che per  di un'operazione complessiva sul-
Cazzola potrebbe in futuro essere  la sostenibilita, che include anche

applicata anche ai liberi professio-  Faumento dal 2 al 4% del contri-

nisti, ma che non convince del tutto  buto integrativo, l'estensione a 30

le Casse. «Siamo d'accordosulle si-  anni del periodo di rifevimento per

nergwu-aghmu privatizzati,che il computo dei redditi sui quali cal-

partano magari da progetti concre-  colare la pensione, e una riduzione

ue&uhmnemhmhh.mh delle pensioni di anzianita.

messa in ste ultime, che la Cassa conta

fmnat.\modellem@ledue:hm di varare entro fine luglio. Nel

ne dei bilanci~, ha replicato Paola  complesso, Ia riforma della Cassa

Muratorio, presidentedi Inarcassa.  ingegneri e architetti @ in grado

<Per il resto, perd, noi abbiamo giad  di allungare di ben 27 anni, dal

un'etd di pensionamento paria 65 2040 al 2067, il periodo in cui il

anni uguale perle donne e per gli  patrimonio netto sara ancora po-

uomini, e abbiamo appena varato  sitivo, e

un piano che assicura sostenibili di altri

e adeguatezea alle nostre pensioni 24 anni,

future~, ha sottolineato Muratorio, ~ dal 2081

Intanto, la Cassa degli architettie  fino al

ingegneri venerdi scorso hadatoil 2055, il

via libera a un pacchetto salva-so- momen-

stenibilita che prevede, tra Paltro, to in cui

Paumento del contributo soggetti- la riserva

vo, attualmente pavi al 10%,di 1,5  legale non

punti nel 2009 e pai di un punto

PREVIDENZA DEI C LENTI DEL LAVORO

L’Enpacl blinda la sostenibiliti dei bilanci. Nel 2010 la rgforma strutturale

trovera pin

sostenibili

ta finanziaria di lungo periodo, ma
anche su un aspetto altrettanto
importante come la sostenibilita
sociale, ciod I'adeguatezza delle
prestazioni e I'assistenza sanita-
rias, ha sottolineato Muratorio.
Per questo motivo la Cassa ha
deciso di destinare lo 0,50%
dell’aumento
contributivo
a nuove
forme di
aiuto sa-
nitario
come
la long
term
care.

L

| salto in avanti per la so-

i stenibilita della Cassa di |
i previdenza dei consulenti |

| del lavoro. In attesa del re- |

| styling complessivo del 2010, le prime | |An:

modifiche apportate allo statuto e al
| regolamento dell’ente garantiranno |
| un saldo previdenziale positivo sino ||
| al 2030 (prima della riforma era gino |
| al 2017), un saldo contabile positivo ||
sino al 2035 (prima era al 2019)eun |
patrimonio positivo sino al 2053 (pri-
| ma era fino al 2036). Non solo. LAs-

_f Fino a 5 anni

| Da 21 in poi

*

contribuzione e iscrizione @
“data facolta, per contro, di
- chiedere la liquidazione di
una rendita, reversibile ai
‘superstiti, caleolata con il
sistema contributivo sulla
base dei contributi (riscatto
© ri i compresi)

effettivamente versati. Per
quanto riguarda le presta-
' zioni, in virti: del principio
dell'equita intergeneraziona-
le, all'aumento della misura

| semblea dei delegati dell'Enpacl ha

| approvato anche l'istituzione del contributo
facoltativo aggiuntivo che tutti gli iscritti
possono versare, con le stesse modalita del
contributo soggettivo obbligatorio, al fine
dara luogo a
| una quota extra di pensione, calcolata con
| il sistema contributivo. Cid per favorire
' Pinnalzamento della misura della pensio-

| di costituire un montante che

ne, finanziata con una forma
di contribuzione volontaria. E
ancora, sono state introdotte
| cinque diverse fasce di contri-
buzione (si veda tabella in pa-
gina) che tengono conto dell'an-
zianité di iscrizione all'Enpacl,
compresa l'anzianita derivante
da ricongiunzione o riscatto, a
decorrere dal 1° gennaio 2009
e altre cinque, rispondenti ap-
punto al principio di gradua-
lita, a cominciare invece dal
1° gennaio 2014; per i primi
cinque anni non & pit previ-
sta alcuna forma di riduzione
contributiva, ossia la contribu-
zione di prima fascia ha valore
intero ai fini pensionistici per
favorire l'ingresso delle nuove
| generazioni di consulenti del

della

lavoro. Altra novita importante per questo
primo pezzo di riforma riguarda l’abohmme

possibilita di restituzione dei contribu-
ti soggetlivi per quel i 5 !
pimento del 65° anno di eta, si cancellino
dall'Enpacl senza aver maturato i requisiti
contributivi per il diritto a pensione. Per
colore che possiedono almeno tre anni di

i professioni che, al com-

Le reazioni

anziani». dmmlenﬁdelhmm,wm
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tervenire strutturalmente nel prossimo biennio»

necessariamente un adeguato aumento dei
trattamenti pensionistici. Infatti a parti-
re dal 1° gennaio 2009 la pensione sara
costituita da tre quote base: la prima cal-
colata con I'importo base della pensione
in essere al 31 dicembre 2008 (rapportato
alle annualita e al tipo di contribuzione
maturate fino a tale data); la seconda con-

dei contributi corrispondera

teggiata invece con I'importo
base modificato rapportato
alle annualita di iscrizione e
contribuzione che ricadono nel
nuovo sistema dall’l gennaio
2009 al 31 dicembre 2013; la
terza determinata con I'impor-
to base modificato e rapporta-
to alle annualita di iscrizione
e contribuzione che ricadono
nel nuovo sistema dall'l gen-
naio 2014. Limporto pensio-
nistico derivante dall'appli-
cazione del nuovo gistema &
incrementato dagli importi
complessivamente versati a
titolo di contribuzione integra-
tiva nella misura del 10% fino
al 31 dicembre 2001 ¢ dell'8%
per gli anni successivi.

Ignazio Marino )




